
Technické služby mesta Dobšiná 
Niže mesta 1039/2, 049 25 Dobšiná 
IČO: 54 309 611 
____________________________________ 

Príspevková organizácia Technické služby mesta Dobšiná 
na základe ustanovenia §5 zákona č.552/2003 Z. z. o výkone práce vo verejnom záujme  

 
v y h l a s u j e 

 
výberové konanie na pracovné miesto „MAJSTER“ 

 
1. Kvalifikačné predpoklady a osobitné kvalifikačné predpoklady: 

 úplné stredné odborné vzdelanie v technického zamerania, vítané v odbore 
stavebníctvo 

 odborná spôsobilosť - vodič nákladnej dopravy podľa §3 ods.4 alebo §8 zákona 
č.280/2006 Z. z.  

 
2. Charakteristika pracovného miesta: 

 riadenie a organizovanie pracovníkov jednotlivých úsekov 
 zodpovedanie za prideľovanie pracovných úloh, plnenie úloh a za zvyšovanie kvality a 

kvantity vykonanej práce 
 vedenie, motivovanie a hodnotenie pracovného výkonu podriadených zamestnancov 
 kontrolovanie dodržiavania technologických postupov, bezpečnostných, 

protipožiarnych a hygienických predpisov, dodržiavanie platnej legislatívy 
 zodpovedanie za zaškoľovanie nových zamestnancov 
 riešenie problémových situácií, prijímanie a realizovanie nápravných opatrení na ich 

odstránenie 
 kontrolovanie a evidovanie dochádzky 
 vedenie prevádzkovej dokumentácie 

 
3. Požiadavky a kritériá: 

 spôsobilosť na právne úkony v plnom rozsahu 
 bezúhonnosť  
 prax v odbore najmenej 5 rokov 
 znalosť právnych predpisov v danej oblasti je vítaná 
 práca s PC ovládanie Excel, Word na pokročilej úrovni  
 skúsenosti a schopnosti teamovej spolupráce  
 dôveryhodnosť, zodpovednosť, samostatnosť a rozhodnosť, zmysel pre presnosť, 

poriadok a dôslednosť, pozitívny prístup k riešeniu problémov, ochota pracovať so 
zvýšeným nasadením  

 
Výberové konanie bude pozostávať z ústnej časti, ktorá pozostáva z prezentácie osoby 
uchádzača, prezentácie predstavy uchádzača o vykonávaní pracovnej pozície a odpovedí na 
otázky členov výberovej komisie.  
 
 



4. Prihlášky uchádzačov musia obsahovať:  
 meno, priezvisko, dátum narodenia a adresu bydliska  
 overené kópie dokladov o najvyššom dosiahnutom vzdelaní a odbornej spôsobilosti, 
 potvrdenie o vykonanej praxi - vítané  
 štruktúrovaný životopis s prehľadom doterajšej praxe 
 súhlas na použitie osobných údajov v zmysle zákona č.18/2018 Z. z. o ochrane 

osobných údajov ( vzor súhlasu so spracovaním osobných údajov sa nachádza na 
webovej stránke  www.tsmdobsina.sk ) 

 potvrdenie o zdravotnej spôsobilosti na výkon pracovnej pozície 
 odporúčania od predchádzajúcich zamestnávateľov - vítané  

 
5. Platové náležitosti a doba pracovného pomeru:  
Pracovný pomer na dobu neurčitú s trojmesačnou skúšobnou dobou. 
Výška platu: podľa zákona č. 553/2003 Z. z. odmeňovaní niektorých zamestnancov pri 
výkone práce vo verejnom záujme. Plat závisí od počtu rokov praxe a dosiahnutého stupňa 
vzdelania minimálne v rozmedzí od 692,- € do 830,50 €. K tarifnému platu budú priznané 
príplatky podľa zákona č. 553/2003 Z. z..  
 
6. Termín doručenia prihlášky:  do 30.3.2022  

7. Predpokladaný termín nástupu:  25.4.2022  

Prihlášky zasielajte na adresu: Technické služby mesta Dobšiná, Niže mesta 1039/2, 049 25 
Dobšiná. Na obálku napíšte “Výberové konanie - majster“. 

 

V Dobšinej, dňa 2.3.2022 

 

        ............................................... 
         Róbert  M o l  
                                                                                                              riaditeľ 
 

 

Zverejnené dňa: 7.3.2022  



01.05.16 Zabezpečovanie a organizovanie výkonu prác spojených so správou a údržbou objektov, 
pozemkov, s vybavovaním stavieb a súvisiacich technických, respektíve technologických zariadení 
(napr. rozvody elektrických zariadení, odborné prehliadky, vzduchotechnika, chladenie, výťahy, 
inžinierske siete, osvetlenie, vodovody, kanalizácie, stavebné konštrukcie). 


